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Plan i program edukacije 

 
 
 

Uvod 
 
Ciljevi edukacije za superviziju udomitelja temelje se na potrebi za unapreñenjem 
kvalitete smještaja djece  u udomiteljskim obiteljima, kroz unapreñenje i izgradnju mreže 
stručne podrške udomiteljima. 
Unapreñenje kvalitete stručne podrške udomiteljima realizirat će se kroz edukaciju 
stručnih radnika u centrima za socijalnu skrb, nastavnika/ suradnika/ znanstvenih novaka 
sa Sveučilišta u Zagrebu, te stručnih djelatnika iz civilnog sektora u RH, za superviziju 
udomitelja.  
Potreba za edukacijom stručnjaka za superviziju udomitelja identificirana je u okviru 
projekta «Obuka eksperata, stručnih djelatnika i udomitelja u razvoju udomiteljstva u 
Republici Hrvatskoj». Cilj projekta «Obuka eksperata, stručnih djelatnika i udomitelja u 
Republici Hrvatskoj» bila je izgradnja novog modela udomiteljstva u RH kao kvalitetne 
alternative institucionalnom smještaju, temeljene na prilagodbi obrazaca dobre prakse 
udomiteljstva u Kraljevini Švedskoj, a u suradnji sa Sveučilištem u Göteborgu, Centrom 
za socijalnu skrb Larijendolen i privatnim agencijama za udomiteljstvo iz Falkopinga i 
Stockholma. 
 
 



Nositelji edukacije stručnjaka za superviziju udomitelja 
 
Sveučilište u Göteborgu, Odsjek za socijalni rad, Švedska  i Udruga za inicijative u 
socijalnoj politici, Zagreb, Hrvatska i Ministarstvo zdravstva i socijalne skrbi Vlade 
Republike Hrvatske.  
 
 
Trajanje  edukacije                   
 
Edukacija «Supervizija udomitelja» traje 4 semestra.  
Nastava će se organizirati u blok-predavanjima, redovitim supervizijama udomitelja, te 
supervizijom supervizora i meta-supervizijom.  
Poseban, iskustveni  dio edukacije predstavljat će redovite supervizije udomitelja koje će 
voditi polaznici. Supervizijom supervizora (polaznika studija) pratit će se usvajanje i 
dalje razvijati teorijska znanja te vještine supervizije. Meta-supervizijom pratit će se 
kvaliteta praktičnog rada polaznika, odnosno rad supervizora s polaznicima studija. 
 
 
Svrha edukacije  
 
Unapreñenje stručne podrške udomitelja kroz edukaciju stručnjaka za superviziju 
udomitelja. 
 
 
Opći cilj studija 
 
Unapreñenje kvalitete udomiteljskog smještaja kroz osiguranje supervizije udomitelja 
kao specifične metode ciljane stručne podrške. 
 
 
Posebni ciljevi  
 

o Osposobljavanje grupe stručnjaka za pružanje novog tipa podrške udomiteljima 
putem supervizije  

 
o Formiranje grupe udomitelja kojoj će se osigurati podrška kroz superviziju. 

 
o Izrada programa edukacije stručnjaka za superviziju udomitelja 

 
o Priprema paketa edukacijske grañe/ materijala za edukaciju iz supervizije 

udomitelja.   
 
 



Ciljana skupina 
 
U procesu edukacije sudjelovat će: 

o 30 stručnih djelatnika iz centara za socijalnu skrb 
o 4 asistenta/ znanstvenih novaka sa Sveučilišta u Zagrebu (Pravni fakultet, 

Studijski centar za socijalni rad; Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet)  
o 1 stručni djelatnik iz civilnog sektora – Udruga za inicijative u socijalnoj politici 

 
 
 
Uvjeti za upis  
 
Uvjeti za sudjelovanje u edukaciji «Supervizija udomitelja» jesu: 
 

o završen dodiplomski studij iz jednog od sljedećih područja: socijalnog rada, 
psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske-rehabilitacije (defektologije) 

o 3 godine radnog iskustva u  neposrednom radu s korisnicima u socijalnoj skrbi   
o sudjelovanje u edukaciji na projektu «Obuka eksperata, stručnih djelatnika i 

udomitelja  u RH» 
o rad na području udomiteljstva u centru za socijalnu skrb 
o poznavanje engleskog jezika (poželjni kriterij) 
o preporuka mentora i rukovoditelja (za kandidate sa Sveučilišta i civilnog sektora) 

 
 
 
Prijava za natječaj mora sadržavati: 
 

o diplomu o završenom dodiplomskom studiju 
o životopis, uz posebni osvrt na dosadašnji rad s udomiteljima 
o dokaze o dodatnoj stručnoj izobrazbi 
o potvrdu o državljanstvu/ domovnicu 

 
 
 
Forma nastave 
 

o interaktivna nastava: predavanja; grupni rad: konzultacije; studiranje literature 
o «vježbe»/ praktična nastava – supervizija udomitelja 
o supervizija supervizora (polaznika studija) 
o meta-supervizija 
o seminarski radovi/ prorada zadane literature 
o izrada završnog rada/ eseja 

 
 



 

Sadržaj nastave 
 

o Socijalni rad i psihosocijalni rad: definicija, teorija i praksa 
o Supervizija u psihosocijalnom radu i supervizija udomitelja/ teorija i praksa 
o Supervizija/ podrška i nadzor – potencijalni sukob interesa/ uloga? (kako odijeliti/ 

nositi se s višestrukim ulogama) 
o Grupna dinamika 
o Dinamika obitelji  
o Udomiteljstvo: društvena struktura i udomiteljstvo/ udomiteljstvo i mreža u 

lokalnoj zajednici/ dinamika obitelji udomitelja 
o Uloga spola i roda 
o Etika i metoda supervizije udomitelja 

 
 
 
Očekivani rezultati edukacije 
 

o grupa (35) stručnjaka osposobljena za pružanje novog tipa podrške putem 
supervizije  

o grupa udomitelja (200) koji kao korisnici koriste usluge supervizije 
o program edukacije stručnjaka za podršku udomiteljima putem supervizije 
o priprema edukacijskog materijala 

 
 
Kompetencije koje polaznici stječu po završetku edukacije 

 
Edukacija SUPERVIZIJA UDOMITELJA priprema i osposobljava kandidate za 
samostalno voñenje supervizije udomitelja. 
 
Edukacija za superviziju udomitelja kao specifičnu metodu podrške, osigurava sljedeće 
kompetencije polaznika:  

 
o znanja i vještine potrebne za početak, razvoj i završetak procesa supervizije 

udomitelja; 
o znanja i vještine koje polaznicima omogućuju primjenu analitičkog pristupa u 

suočavanju s problemima u obitelji; 
o samostalno odlučivanje i rješavanje jednostavnih problema u okviru planiranja i 

voñenja supervizije; 
o usavršene vještine opažanja i refleksije, neophodne za analizu problema s kojima 

se susreću udomitelji, analizu vlastitog rada i učenje u grupi polaznika; 
o sposobnost rada u multidisciplinarnom timu; poznavanje/ razumijevanje osnovne 

terminologije drugih struka (terminologija vezana uz dijete, obitelj, udomiteljsku 
obitelj i superviziju); poštivanje drugih struka, stručnjaka i njihovih stručnih 
mišljenja; 



o usavršene komunikacijske i druge vještine su-odnošenja s klijentima 
(udomiteljima, obiteljima), uključujući sposobnost prilagodbe jezika struke jeziku 
udomitelja/ paraprofesionalaca; 

o sposobnost uspostavljanja bliskog (a) profesionalnog odnosa supervizor – 
udomitelji; razumijevanje razvoja meñuljudskog odnosa u okviru supervizijskog 
procesa; 

o etička utemeljenost planiranja i voñenja supervizije te izvještavanja o 
supervizijskom procesu, što uključuje: poštivanje integriteta, potreba i privatnosti 
osoba uključenih u supervizijski proces (udomitelja, djece, kolega), imajući u 
vidu najbolji interes djeteta, te kontinuiran rad na unapreñenju vlastitih znanja i 
vještina potrebnih za učinkovitu superviziju; 

o poznavanje i sposobnost usmenog i pismenog korištenja stručne terminologije s 
područja psihosocijalnog rada i supervizije na hrvatskom i engleskom jeziku; 

o sposobnost povezivanja znanja i vještina supervizije s dodiplomskim studijem 
polaznika; 

o usavršeno opažanje, razumijevanje i poštivanje različitosti; 
o sposobnost rada u multikulturnom timu; 
 

 
 
Način polaganja ispita/ Provjera znanja po završetku edukacije 
 
U postupku provjere stečenog znanja i vještina na području supervizije udomitelja, za 
dobivanje certifikata/ diplome s područja SUPERVIZIJE UDOMITELJA kandidatu će se  
pristupiti  individualno i grupno/ usmeni dio ispita. 
Pisani materijal/ esej  branit će se individualno i u grupi. 
Ocjena završnog ispita temeljit će se na:  
• samoprocjeni, 
• vršnjačkoj/ suradničkoj procjeni i  
• procjeni supervizora.   
 
Nakon završnog ispita kandidati će dobiti certifikat/ diplomu uz dodatni dokaz 
(supplement) s opisom sadržaja i metoda edukacije i brojem sati provedenih u procesu 
edukacije za superviziju udomitelja. 
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Plan aktivnosti 

 
 
Sažetak 
 
Seminari/ predavanja  

 
2006. – 3 seminara/ 11 dana 
2007. – 5 seminara/ 13 dana 
2008. – 2 seminara/ 4 dana  
 
 

Praktični rad – supervizija udomitelja 

 
Stručni djelatnici iz centara za socijalnu skrb – supervizija udomitelja u okviru radnog 
vremena 

o grupa udomitelja/ 2 puta mjesečno 
o udomiteljska obitelj/ 1 puta mjesečno 

 
 
Praktični rad – supervizija na superviziju 

 
Polaznici edukacije za superviziju udomitelja – 16 supervizijskih susreta 
 
2006.: listopad, studeni, prosinac 
2007.: veljača, ožujak, travanj, svibanj, lipanj, rujan, listopad, studeni, prosinac 
2008.: veljača, ožujak, travanj, svibanj 
 
Meta-supervizija za supervizore supervizora – ukupno 10 susreta 
 
2006.: 2 puta 
2007.: 5 puta 
2008.: 3 puta 
 

 



Sadržaj i raspored seminara/ predavanja  
 
2006. 
 
1. seminar – lipanj 2006. 
 
Trajanje: 3 dana 
 
Tematski okvir: 
 

o Teorija socijalnog i psihosocijalnog rada 
o Teorija i definicija supervizije – supervizija u psihosocijalnom radu i  supervizija 

udomitelja 
o Odnos supervizije prema drugim metodama podrške 
o Udomiteljstvo: društveni kontekst, udomiteljska obitelj, mreža u lokalnoj 

zajednici, motivacijski aspekt  
 
 
2. seminar – rujan  2006. 

 

Trajanje: 4 dana 
 
Tematski okvir: 
 

o Višestruke uloge stručnih djelatnika: podrška i nadzor 
o Položaj supervizije izmeñu podrške i nadzora 
o Motivacija udomitelja za superviziju 
o Kako započeti superviziju udomitelja 

 
• Otpočeti proces rada na izradi pismenog ispitnog/ završnog rada (konzultacije) 
• Supervizori supervizora sudjeluju posljednji dan u radu seminara 
 
 

3. seminar – prosinac  2006. 

 
Trajanje seminara: 4 dana 
 
 Tematski okvir: 
 

o Metode i tehnike supervizije u psihosocijalnom radu 
o Opća i specifična znanja i vještine o superviziji udomitelja 

 
 
 



2007. 
 
4. seminar - ožujak 2007. 

 
Trajanje seminara: 4 dana 
 
Tematski okvir: 
 

o Grupna dinamika 
o Obiteljska dinamika 
o Obiteljska dinamika u obitelji udomitelja 
o Uloga spola i roda: teorijski koncept i praktični okvir/ uloga roda/ spola u 

pružanju podrške korisnicima  
o Empatija i razumijevanje osjećaja drugoga 
o Kako se nositi s vlastitim vrednotama/ etički aspekt supervizijskih aktivnosti  

 
• Nastaviti proces na izradi pismenog ispitnog rada 

 
 
 
5. seminar – svibanj 2007. 

 
Trajanje seminara: 1 dan 
 
Seminar za ravnatelje centara za socijalnu skrb:  
«Značaj supervizije udomitelja za unapreñenje kvalitete udomiteljskog smještaja» 
 
 

 

6. seminar – lipanj 2007. 

 
Trajanje seminara: 4 dana 
 
Tematski okvir: 
 

o Dijete/ dijete u udomiteljskoj obitelji  
o Biološka obitelj udomljenog djeteta 
o Konflikti: opća razina i konflikti u udomiteljskoj obitelji – identifikacija načina 

rješavanja/ ublažavanja konflikata  
• konflikti vezani za udomljeno dijete  
• konflikti vezani za biološku obitelj 
• konflikti vezani za udomiteljsku obitelj 

 
 



7. seminar – listopad 2007. 

 
Trajanje seminara: 3 dana 
 
Tematski  okvir: 
 

o Dinamika promjene. Promjena u organizaciji centra za socijalnu skrb. Utjecaj 
organizacije na mogućnost promjene paradigme 

o Kako otkriti poteškoće? Koje su posljedice? 
o Supervizija i organizacijska struktura 

 
 
 
8. seminar – prosinac 2007. 

 
Trajanje seminara: 1 dan 
 
Seminar za ravnatelje centara za socijalnu skrb 
«Kako podržati superviziju udomitelja? Koje su organizacijske promjene potrebne?» 
 
 
 
2008. 
 
9. seminar – veljača 2008. 

 

Trajanje seminara: 2 dana 
 
Tematski okvir: 
 

o Kako završiti supervizijski proces? 
o Kakve su organizacijske promjene potrebne? 
o Kako evaluirati superviziju? 
 
• Konzultacije oko pisanja završnog rada 

 
 
10. seminar – svibanj 2008. 

 
Ispiti i obrana završnog rada  
 

 

11. seminar – lipanj 2008. 

 
Završna konferencija i dodjela diploma 


